
 

 

 

Wir, ein 10köpfiges Team, unter der Leitung von Baumeister Manuel Kapper, übernehmen 

Tätigkeiten im kommunalen Tief- und Hochbau und sind Planungs- und Kontrollorgan. 

 

„Präzision trifft auf Teamgeist!“ Werde  

Bautechniker/in  
an unserem Standort in Wies und bringe deine Expertise in unsere Ausführungs- und Detailplanung 

ein oder erlene diese Fähigkeiten bei uns! 

 

Was bieten wir dir und was kannst du von uns erwarten? 

 Bei uns erwartet dich ein kollegiales, wertschätzendes und familiäres Miteinander. 

 Wir arbeiten an 4,5 Tagen – 39 Stunden – Gleitzeit möglich. 

 Ein erfahrenes Team steht dir zur Seite. 

 Einen verantwortungsvollen und selbständigen Tätigkeitsbereich. 

 Wir fördern deine Weiterbildung und bezahlen ein attraktives Gehalt. Das heißt, je nach 

deiner Qualifikation und Erfahrung liegt der Kollektivvertragliche Mindestgehalt ab                   

€ 47.460,00 Jahresbrutto. 

Gemeinsam vereinbaren wir einen marktkonformen, fairen Lohn. 

 Bei uns profitierst du von flachen Hierarchien.  

 Wir bieten dir auch Sicherheit und eine langfristige Anstellung in einem stabilen 

Unternehmen. 

 

Was sind deine Aufgaben? 

 Projektmanagement (Projektleitung, Projektentwicklung, Projektsteuerung) 

 Bauüberwachung (ÖBA) und Koordination-Qualitätskontrolle-Rechnungsprüfung 

 Termin- und Kostenverfolgung 

 Mängelfeststellung und Bearbeitung, Bauabnahme, Nachbetreuung und 

Gewährleistungstätigkeiten 

 BauKG: Planungskoordination, Baustellenkoordination 

 Beweisssicherungen aller Art 

 Erstellung von Ausschreibungen, Massenberechnungen, Kalkulationen (Kostenschätzungen) 

und Vergaben 

 

Welche Voraussetzungen solltest du mitbringen? 

 Eine abgeschlossene technische Ausbildung, wie z.B. Lehre zum technischen Zeichner, 

Fachschule, HTL, FH oder in adäquaten Berufen. 

 Berufserfahrung von Vorteil 

 Fundierte EDV- und Auto CAD Kenntnisse, sowie Auer Success von Vorteil 

 Deine Deutsch- und Rechtschreibkenntnisse sind sehr gut. 

Hast du Lust unser Team zu erweitern, dann  

bewirb dich bitte gleich bei Frau Silvia Tuscher von der Conecta Personal. Sie begleitet uns im 

gesamten Bewerbungsprozess, damit wir uns auf unsere Arbeit konzentrieren können. 

Silvia Tuscher:  

Sende bitte deinen Lebenslauf an info@conecta.at oder vereinbare 

gleich einen 

Termin unter 03452 820 20 - täglich von 8-12 oder 13-16 Uhr 

Ich freue mich dich kennen zu lernen! 

mailto:info@conecta.at

