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WE MEASURE, 

WE ANALYSE, 

WE MONITOR …     YOUR INFRASTRUCTURE 

 

 

Die ACI Monitoring GmbH, ein innovatives Ingenieurbüro für Vermessungswesen in Graz, ist auf die strukturelle Überwachung 

von großflächigen Infrastrukturbauwerken (wie z.B. Tunnel, Brücken, Rutschhänge, Pipelines, etc.) unter Verwendung 

geodätischer und geotechnischer Sensorsysteme spezialisiert. Wir bieten unseren Kunden eine umfassende Datengrundlage, 

um die strukturelle Integrität und Standsicherheit ihres Bauwerks beurteilen zu können und schaffen somit eine 

Entscheidungsgrundlage für bau- und betriebsbegleitende Maßnahmen. Unser zielstrebiges Team ist in zahlreiche nationale 

und internationale Projekte involviert, in welchen sich jeder einzelne Mitarbeiter aktiv einbringen und weiterentwickeln kann. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams bei der Umsetzung von Projekttätigkeiten suchen wir einen  

Installations- und Inbetriebnahmetechniker (m/w/d) 

Vollzeit 

Aufgabengebiet 

• Vorbereitungstätigkeiten für Monitoringprojekte im Innendienst wie z.B. Konfektionierung von Sensoren, 

individuelle Fertigung von Messequipment für die Projektanforderungen, etc. (etwa 30 %) 

• Installation, Inbetriebnahme und Wartung von Messsystemen bei (inter-)nationalen Bauprojekten (etwa 70 %) 

 

Anforderungsprofil 

• Hohe Flexibilität und Reisebereitschaft (national/international) 

• Körperliche Eignung für Installations-/Messtätigkeiten im Außendienst 

• Teamfähigkeit und positives Auftreten im Kundenkontakt 

• Lernbereitschaft im Umgang mit neuen Technologien und Messsystemen 

• Sorgfältige, zuverlässige sowie genaue Arbeitsweise 
 

• Führerschein (Klasse B)   

• Gute Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift (deutsch/englisch) 
 

• Grundkenntnisse in der Elektrotechnik und Baustellenerfahrung (von Vorteil) 

 

Was bieten wir?  

• Langfristige Vollzeitstelle (40 Std.) in einem innovativen Ingenieurbüro im jungen, dynamischen Team 

• Flexible Zeiteinteilung im Innendienst (ggf. auch im Außendienst nach Anforderung) 

• Attraktives Arbeitsumfeld, in dem Teamgeist und Eigeninitiative gefragt sind 

 

Entlohnung 

• Bruttomindestgehalt von € 3.000 (exkl. Zulagen) mit der Bereitschaft zur Überbezahlung je nach Erfahrung und 

Qualifikation 

 

 

Haben wir Dein Interesse auf eine neue berufliche Herausforderung in einem jungen, 

innovativen Team geweckt? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen an:  

office@aci-monitoring.at, z.H. Dipl.-Ing. Dr.techn. Christoph Monsberger 

mailto:office@aci-monitoring.at

